
Sales Manager (m/w) im Vertriebsinnendienst 

 

Ihre Aufgaben als Vertriebsmitarbeiter: 

• Akquisition, Bedarfsanalyse und Betreuung von Neukunden & 
Bestandskunden 

• Potentialanalyse neuer Produktsegmente 
• Angebotserstellung, direkte Auftragsabwicklung bei 

Verkaufsartikeln sowie Koordination mit Einkauf und Logistik 
• Inbound- und Outbound-Telefonie 
• Datenpflege im CRM 
• Enge Abstimmung mit dem Außendienst-Team und 

Vertriebsleitung 
• Entgegennehmen von Änderungswünschen, Neubestellungen 

und Ergänzungen 
• Sehr enge Kommunikation im Team 

 

Was erwartet Sie als Vertriebsmitarbeiter: 

• Jede Menge interessanter Vertriebsaufgaben und 
Herausforderungen 

• Gemeinsames Wachsen im jungen Team 

• Vertriebsschulungen 

• Freiraum zum eigenverantwortlichem Arbeiten im Team 

 

Ihr Profil als Vertriebsmitarbeiter: 

• Sie verfügen über praktische Erfahrung als Vertriebsmitarbeiter 
in der Neukundenakquise / Bestandskundenpflege 

• Berufserfahrung und Qualifikation im Vertrieb 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Erfahrung und Freude im Umgang mit Kunden und Spaß an 
Verkauf und Beratung 

• Kommunikationsstärke im Gespräch und Schriftverkehr 
• Ausgesprochene Kundenorientierung 

• Sicherer Umgang mit MS-Office und CRM-/ERP-Systemen 



• Zuverlässiges, strukturiertes und eigeninitiatives Arbeiten 

• Aufgeschlossenheit, Einfühlungsvermögen und 
verantwortungsbewusstes Auftreten 

• Teamplayer/-in mit ausgeprägtem Maß an Eigeninitiative, 
Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Motivation 

• gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann möchten wir Sie kennenlernen! Es erwartet Sie eine 
interessante Aufgabe in einem modernen 
Unternehmen, geprägt durch kollegiale Arbeitsatmosphäre. 

Wir bieten Ihnen die Chance, mit uns zu wachsen. Bewerben Sie sich 
noch heute per Post oder E-Mail: 

 

ONTOPx GmbH 
Personalabteilung 
Herr Michael Bredow 
Rudolf-Diesel-Str. 1 
65719 Hofheim am Taunus 
E-Mail: Bewerbung@ontopx.com 

 

Bei Rückfragen oder Feedback zu Stellenangeboten wende dich an: 

Herrn Michael Bredow 
Tel. 06122 70 585-0 Fax: -22 

Mehr über ONTOPx unter www.ontopx.com 

 

 


